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Vazeni Citatelia,

otvarate vyrocnu spravu siete EURES Slovensko
za rok 2023, ktory bol opat bohaty na intenzivne
kontakty so zaujemcami o pracu v Eurépe,
naborové aktivity, informacné podujatia a
medzindrodna spolupracu. Bol vynimocny

prvym rocnikom medzinarodného veltrhu prace
EURES Job Day, ktory sme zorganizovali v

PreSove. Vdaka novému, modernému a
inovativnemu portalu sa ndm podarilo posilnit
poziciu siete EURES vo vysledkoch vyhladavania
a stat sa jednou z prvych volieb zdujemcov o
pracu v zahranici. Priniesli sme novinky v oblasti
staZovych pobytov, marketingu a komunikacie
na socialnych sietach.

EURES (European Employment Services) je
eurépska siet sluZieb zamestnanosti
koordinovana ELA (Eurdpsky organ prace),
ktorej ciefom je ulahcit volny pohyb pracovnych
sil v rdmci krajin EU/EHP a Svajciarska, ako aj
podporovat spravodlivi pracovnd mobilitu.

EURES poskytuje bezplatné sluzby
uchadzacom, ktori si hladaju pracovné
uplatnenie v Eurdépe a  eurdpskym

zamestnavatelom, hladajucim pracovnu silu v
tychto krajinach.

EURES poradcovia poskytuju zaujemcom o
pracu v Eurépe informacné, poradenské a
sprostredkovatelské sluzby.

Narodna koordinacna kancelaria EURES
PhDr. Matus Caban, PhD.

Mgr. Vanda Gréfova

Mgr. Petra Vrbova

Ing. Michaela Sidkova

Ing. Slavomira Grec Dzurindova

EURES poradcovia

Kontakty na eures.sk

Nic z toho by nebolo moZné bez nasadenia,
energie a vytrvalého odhodlania celého timu
siete EURES Slovensko, ktory tak naplnil ciele v
oblasti mobility pracovnej sily konkrétnymi
aktivitami a pribehmi ludi, ktori si vdaka sieti
EURES naSli cestu k Zivotu a praci v inej
eurdépskej krajine.

Je mi ctou a poteSenim predstavit vam vysledky
celorocnej prace siete EURES Slovensko. Obratte
stranu a objavte nielen zaujimavé Statistické
udaje, ale aj pestrd mozaiku dbdlezZitych
momentov, ktorymi prispievame k spravodlivej
pracovnej mobilite pre vSetkych.

PhDr. Matus CABAN, PhD.

Eurépskym zamestnavatelom so zaujmom o
pracovnikov z krajin EU/EHP a zo Svajciarska
ponuka siet EURES profesionalne poradenstvo
a pomoc pri nabore.

Siet EURES pdsobi na Slovensku od 1. maja
2004, kedy sa Slovenska republika stala clenom
Eurdpskej unie. Sluzby siete EURES poskytuje
na Slovensku 28 EURES poradcov pdsobiacich
na vybranych dradoch prace, socialnych veci a
rodiny. SU dostupné aj on-line prostrednictvom
pracovnych portalov eures.sk a
eures.europa.eu. Siet EURES na Slovensku riadi
Narodna koordinaéna kancelaria na Ustredi

prace, socialnych veci a rodiny v Bratislave.



https://www.ela.europa.eu/en
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1 4 1 23 kontaktov s klientmi

60 % klientov tvorili uchadzaci o zamestnanie evidovani na uradoch
prace, socidlnych veci a rodiny. Viac ako tretinu tvorili Studenti,
zamestnanci hladajuci nové uplatnenie alebo informacie tykajuce sa
Zivota a prace v inej krajine.

oproti 2022

3 349 zaregistrovanych zivotopisov

84 % Zivotopisov zaslali uchadzaci zo Slovenska. 16 % predstavovali
Zivotopisy zaujemcov o pracu z inych krajin.

1680 zamestnanych

Prostrednictvom veltrhov prace a vyberovych pohovorov bolo zamestnanych 513
klientov. 1 167 z nich pomohla siet EURES s pracovnym umiestnenim individualne.

oproti 2022

Viac ako polovici klientov nasiel EURES pracu v Nemecku a Rakusku, 15 % v Ceskej
republike, 9 % v Holandsku, ale aj v Madarsku, Taliansku, Grécku, Finsku, §vaj6iarsku,
Chorvatsku ¢i Norsku.

3 223 kontaktov so zamestnavatelmi

82 % z nich predstavovali kontakty so zamestnavatelmi z inych ¢lenskych krajin EU/EHP
a Svajciarska. Dve tretiny kontaktov boli zamerané na oblast naboru. Zvy3na tretina
bola venovana Specifickému poradenstvu v oblasti mobility a pracovnych podmienok.

4 477 volnych pracovnych miest

zverejnenych v ramci 773 pracovnych ponuk.
Najviac pracovnych ponuk bolo zverejnenych v mesiacoch april, marec, januar a jual.

NOVINKY skupinovych aktivit@

1 5 687 ucastnikov .’.{.
a®

EURES poradcovia navstivili v roku 2023 viac ako 110

novy WEb eu res.Sk zakladnych, strednych a vysokych skél, na ktorych

predstavili eurdpsky trh prace 5 738 Ziakom a Studentom.

1. rocnik EURES JOb Day Skupinovych poradenstiev EURES sa zU&astnilo aj 8 703

absolventov a ostatnych uchadzacov o zamestnanie.

prvy online bulletin Z radov zamestnavatelov a ostatnych partnerov sa

skupinovych informacnych aktivit zdcastnilo 1 246 osob. 4



AKTIVITY ZREALIZOVANE
2. SIETOU EURES SLOVENSKO

2.1 MADARSKY DEN

KOMARNO, KONFERENCNE CENTRUM
UNIVERZITY J. SELYEHO, 9.3.2023

Cielom 7. roCnika medzinarodnej burzy prace
bolo predstavit Zivotné a pracovné podmienky
v prihranicnom regione, spojit zamestnavatelov
SO zaujemcami o pracu v Madarsku a
Studentom strednych a vysokych  Skol
poskytnut prilezitosti odbornej praxe a stazi.

Medzinarodna burza prace v cislach:

e 11 zamestnavatelov z Madarska, EURES
Slovensko, EURES Madarsko, UPSVaR
Komarno;

e 32 pracovnych pozicii,
pracovnych miest;

e 612 navstevnikov
(z toho 102 Studentov);

¢ 85 vhodnych uchadzacov;

¢ 31 prislubov zamestnania.

400 volnych

TYOIAPRACA |
II'.'I[ EUP';OPE

s
{J-L.HJ -

"i“l___—

—_— -

pLkLpe e B ]

Pracovné pozicie: vyroba (operator, strojnik,
bali¢, vodi¢ VZV), administrativa, upratovanie,
odborna prax a staze.

2.2 EURES JOB DAY

PRESOV, M ARENA, 20.4.2023

Prvy rocCnik medzinarodnej burzy prace
zorganizovala siet EURES Slovensko v
spolupréci s Ustredim prace, socialnych veci a
rodiny. Hlavnym cieflom podujatia bolo
vytvorenie priestoru pre osobné stretnutia
zahrani¢nych a slovenskych zamestnavatelov s
uchadzacmi o pracu v krajinach Eurdpskej
Unie a na Slovensku.

Medzinarodna burza prace v cislach:

e 50 zamestnavatelov (27 zahrani¢nych, 23
slovenskych);

e EURES z krajin: Slovensko, Belgicko, Cesko,
Dansko, Finsko, Holandsko, Nemecko,
Rakusko, Svédsko;

e zastupcovia Ustredia PSVaR, UPSVaR
PreSovského samospravneho kraja (dalej
len PSK) a KoSického samospravneho kraja
(dalej len KSK);




2. AKTIVITY ZREALIZOVANE
SIETOU EURES SLOVENSKO

« informacné a poradenské siete EU, Socialna
poistovna, Zdravotna poistovia, InSpektorat
prace;

* 1619 volnych pracovnych miest prevazne
v oblasti gastrondmie, hotelierstva,
priemyslu, logistiky, IT a sezénnych prac
(Grécko, Holandsko, Finsko, Nemecko,
Spanielsko);

* 3 224 navstevnikov prevaZzne z PSK a KSK
(najviac zastupena vekova kategoria 20-29
rokov s ukonfenym  stredoskolskym
vzdelanim s maturitou, so statusom
nezamestnaného);

* 463 prislubov do zamestnania;

e 20 prezentacii v ramci sprievodného
programu so zameranim na eurdpsky trh
prace a eurdpsku pracovnu mobilitu.
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2. AKTIVITY ZREALIZOVANE
SIETOU EURES SLOVENSKO

2.3 STAZE

prezentacie a naborové podujatia

STAZE GRECKO

Spolupraca siete EURES Slovensko s luxusnym
pldaZzovym rezortom Sani/lkos je zamerana na
nabor zamestnancov a na platené stazové
pobyty pre Studentov z oblasti gastrondmie a
obchodu v trvani 3 - 6 mesiacov.

V roku 2023 bolo evidovanych:

e 56 pracovnych pozicii;

¢ 34 umiestneni (9 pracovnych pomerov, 25
stazistov - Studentov) .

STAZE RAKUSKO

Siet EURES Slovensko v spolupraci s rakdskymi
Uradmi prace AMS ponukla Studentom
strednych odbornych 3Skél stazové pobyty v
oblasti cestovného ruchu pocas zimnej sezény
2023/24.

V roku 2023 bolo:

e 5-7 planovanych umiestneni;

e 15 prihlasenych Studentov strednych
odbornych skdl pbésobiacich v oblasti
gastrondmie a cestovného ruchu (Nitra -
10, Michalovce 2, Prievidza 2, Puchov 1);

e 2 umiestnenia v roku 2023 (dalSie
planované v roku 2024).

NABOROVE AKTIVITY
Siet EURES Slovensko zorganizovala stretnutie

Skél  so
zamestnavatela

Studentov
zastupcami
Viking Cruises.

Pocet stretnuti: 12 (10 SS, 2 VS)

Mesta: Banska Bystrica, Dolny Kubin, Martin,
Namestovo, Nitra, Poprad, Prievidza, Puchov,
RoZhava, Spisska Nova Ves, Zvolen, Zilina
Pracovné ponuky: rbzne pozicie na riecnych
lodiach plaviacich sa po eur6pskych riekach

vybranych strednych
Svajciarskeho

2.4 VYBEROVE

POHOVORY

Liptovsky Mikulas, 15.6.2023
Zamestnavatelia: Wereld van de Binnenvaart,
Vario Groep, HTS Intermodaal, Scylla
(Holandsko)

Pracovné pozicie: lodnik, namornik, kapitan na
rieCne lode

Pocet ucastnikov: 8 (UspesSni absolventi
predchadzajucich 2 kol online pohovorov)
PocCet umiestneni: 3

Komarno, 28.7.2023
Zamestnavatel: INZI
(Madarsko)

Pracovné pozicie: kontroldér kvality, operator
vo vyrobe, pracovnik udrzby, vodic¢ VZV

Pocet Ucastnikov: 58

PocCet umiestneni: 12

Controls Komarom



2.6 INFORMACNE

STRETNUTIA

so Studentmi na Skolach
a univerzitach

EURES poradcovia pripravili v roku 2023
mnozstvo informacnych stretnuti pre Zziakov
zakladnych a Studentov strednych skol, aby im
pomohli nahliadnut do buducnosti pracovného

trhu v Eurdpe a pribliZili zaujimavé pracovné
prileZitosti, moznosti sezonnych brigad, stazi,
dobrovolnickych pobytowv...

Mestd: Dolny Kubin, Dunajska Streda,
Humenné, KeZmarok, Komérno, Levice,
Liptovsky ~ Mikulas, Lucenec, Michalovce,

Namestovo, Nové Zamky, Pezinok, Piestany,
Poprad, Povazska Bystrica, Presov, Prievidza,
Puchov, PreSov, Roznava, Senica, Spisska Nova
Ves, TrebiSov, Trnava, Vranov nad Toplou

Pocet navstivenych 5koél: 112
Pocet skupinovych aktivit na Skolach: 204
Pocet ucastnikov: 5 738

Stretnutia EURES poradcov so Studentmi sa
uskutocCnili  aj v ramci kariérnych  dni
organizovanych  slovenskymi  univerzitami,
pripadne IAESTE (The International Association
for the Exchange of Students for Technical
Experience).

2. AKTIVITY ZREALIZOVANE
SIETOU EURES SLOVENSKO

2.5 INFORMACNE

STRETNUTIA
s uchadzacmi o zamestnanie
na uradoch PSVaR

Stretnutia EURES poradcov s uchadzalmi o
zamestnanie (UoZ) mali za ciel informovat o
bezplatnych sluzbach siete EURES, poskytnut
poradenstvo a pomoc pri hladani pracovného
uplatnenia v Europe.

Niektoré zo stretnuti prebehli za dcasti
zastupcov NIVAM (Narodny institut vzdelavania
a mIadeze) EUROPE DIRECT a EURES poradcov
z Ceskej republiky.

Pocet skupinovych aktivit: 440
Pocet ucastnikov: 8 703

‘1 r.: TRES

Technicka Univerzita v KoSiciach
Dni PrileZitosti (organizator IAESTE) 5
28.3.2023 a 21.11.2023 (za ucasti EURES CR)

Univerzita P. J. Safarika v KoSiciach
Dni kariéry, 19.4.2023 (za Ucasti EURES Dansko,
Holandsko, Svédsko)

Univerzita veterinarneho lekarstva
v KosSiciach

Dni pracovnych prileZitosti, 4.4.2023
Univerzita Komenského Bratislava

Fakulta socidlnych a ekonomickych vied,
Informacné stretnutie, 15.5.2023

Pocet ucastnikov:
320 (TUKE), 126 (UVL), 30 (UK)

Pracy| kdekalvek v ELIRDY



2. AKTIVITY ZREALIZOVANE
SIETOU EURES SLOVENSKO

2.7 EUROPA NA DOSAH

Cielom podujatia bolo spojenie inStitucii,
informacnych a poradenskych sieti za ucelom

vzajomnej vymeny informacii tykajucich sa
pracovnej mobility, ako aj vytvorenie priestoru
pre nadvazovanie kontaktov a rozvoj
existujucej spoluprace.

Puchov, 16.2.2023
Ucastnici: EURES, UPSVaR Povazskad Bystrica,
Europe Direct, EUROPASS, NIVAM, MladezZnicky
parlament, Medzinarodna organizacia pre
migraciu (IOM), zastupcovia SS z okresu
Puachov, Povazska Bystrica, Bytca

Pocet ucastnikov: 35

Levice, 21.3.2023

Ucastnici: EURES, UPSVR Levice, EUROPASS,
NIVAM, IOM

Pocet ucastnikov: 35

FUREe| #59 “N 2.8 SIETOVANIE

eures.sk Rk T Ciefom aktivity bolo vytvorenie priestoru pre
Eures.eurnpa.eu b Y, 7 ’ ’ . 7 e . .
. _ b B : vzajomnu vymenu informacii a diskusiu o
fenesusl | e A moinostiagh ;Iep§enia spolupré;e siete EURES
y = s vybranymi oddeleniami Uradov prace,
socialnych veci a rodiny.

Pocet aktivit: 28

Mest4: Bratislava, Cadca, Dolny Kubin,
« Dunajska Streda, Humenné, Kezmarok,
—~ Komarno, Kosice, Levice, Liptovsky Mikulas,
@ Lucenec, Michalovce, Moldava nad Bodvou,
q Namestovo, Nitra, Nové Zamky, Povazska

Bystrica, Poprad, PreSov, Prievidza, RoZnava,
B Senica, Spidska Nova Ves, Sala, Trencin, Trnava,

1 Vranov nad Toplou, Zilina
Ml Ucastnikmi niektorych stretnuti realizovanych v

ramci aktivity Sietovanie boli aj zastupcovia:
* ELA (European Labour Authority),
* NIVAM
(Narodny inStitut vzdeladvania a mladeze),
* EURES Ceska republika,
e Europe Direct,
e |OM.



2. AKTIVITY ZREALIZOVANE
SIETOU EURES SLOVENSKO

2.9 PRIHRANICNE
AKTIVITY

Cielom aktivit bola vymena informacii o situacii

na trhu prace v prihranicnom regione,
identifikacia taZiskovych problémov v oblasti
prihranic¢nej migracie zamestnancov,
prepojenie zamestnavatelov z prihrani¢nych
regionoch s institiciami a rozvoj spoluprace
zameranej na prihrani¢nu mobilitu.

VIBRANT CROSS-BORDER i B
LABOUR MARKETS

Brusel, 17.-19.1.2023

Medzinarodnd konferencia zamerana na
identifikovanie problémov a prekazok pri
cezhrani€nom zamestnavani v cezhrani¢nych
regionoch v oblasti zdanovania, socialneho
zabezpecenia, zdravotného poistenia,
uznavania kvalifikacie.

Ciele: dbéraz na zavedenie jednotnych pravidiel;
namiesto koordinacie legislativy jej
harmonizacia.

Navrhované rieSenie: uzatvorenie dohdéd na
narodnej Urovni na rieSenie nezrovnalosti
legislativ dvoch resp. viacerych susediacich

Statov.
-

PRIHRANICNA SPOLUPRACA
SLOVENSKO - MADARSKO

Starovo, 18.5.2023

Ucastnici: EURES Slovensko, EURES Madarsko,
UPSVaR  Nové  Zadmky,  Ostrihomsko-
Komaromska Zupa, Socialna poistovia

Komarno, 12.10.2023

Ucastnici: EURES Slovensko, EURES Madarsko,
UPSVaR Komarno, regionélne a krajské urady
prace zo zupy Komarom-Ostrihom, Partnerstvo
Pons Danubii, Partnerstvo Ister Granum

PRIHRANICNA SPOLUPRACA
SLOVENSKO - POLSKO

KeZmarok, 21.9.2023

Ucastnici: EURES Slovensko, Ustredie PSVaR,
ELA (Eurdpsky organ prace), PES Slovensko,
PES Polsko, zamestnavatelia

Némestovo, 16.11.2023 )
Ucastnici: EURES Slovensko, UPSVaR
Namestovo, PES Polsko, zamestnavatelia

Online meeting, 4.10.2023

Ucastnici: pracovna skupina pre zamestnanost
a socialnu politiku Slovensko - polskej
medzivladnej  komisie  pre  cezhranicnu
spolupracu

PRIHRANICNA SPOLUPRACA

SLOVENSKO - CESKO EE

Ostrava, 23.11.2023, CR - SR poradensky den,
OSTRAVA EXPAT CENTRE

Ucastnici: EURES poradcovia zo Slovenska a CR,
kontaktné osoby z prihrani¢ného regiénu -
pracovnici Ceského uUradu prace a pracovnici
informacného centra OSTRAVA EXPAT CENTRE




UCAST NA VELTRHOCH

3.

A PODUJATIACH NA SLOVENSKU
- AT

U&ast na veltrhoch pracovnych prileZitosti je c S
pre siet EURES jedinecnou prilezitostou na
osobné stretnutia s potencialnymi klientmi so
zaujmom o pracovné uplatnenie v zahranici a
jednym z dolezitych krokov k zlepSeniu

povedomia o sluzbach siete EURES.

3.1 Kariéra EXPO

Zastupcovia siete EURES Slovensko poskytovali
asistenciu a poradenstvo navstevnikom, ktori
prisli na veltrh prace so zaujmom o pracu v
krajinach EU/EHP a vo Svajciarsku. V stanku
siete EURES bolo poskytované poradenstvo o
pracovnych prileZitostiach v krajinach EU/EHP a
vo Svajdiarsku, Zivotnych a pracovnych
podmienkach a aktivitach organizovanych
sietou EURES.

Nitra, 29.3.2023

Pocet vystavovatelov: 50+
Pocet navstevnikov: 3 000+
Pocet navstevnikov stanku EURES: 350 Bratislava, 11.10.2023

. Pocet vystavovatelov: 60+

KoSice, 8.6.2023 Pocet navitevnikov: 6 300

Pocet vystavovatelov: 50+ Pocet navstevnikov stanku EURES: 650
Pocet navstevnikov: 3 000+

Pocet navstevnikov stanku EURES: 450 Spolu: 1450 klientov

Tvo)s pracd
jdekofvek



3. UCAST NA VELTRHOCH A

PODUJATIACH NA SLOVENSKU

3.2 PROFESIA DAYS

13. roc¢nik najvacSieho festivalu pracovnych
prilezitosti na Slovensku organizovaného
spolocnostou Profesia spol. s r.o., bol
postaveny na otvorenej komunikacii medzi
pritomnymi navstevnikmi, zamestnavatelmi a
odbornikmi z réznych sfér. EURES poradcovia
poskytovali  navstevnikom informacie o
pracovnych prilezitostiach v Eurépe, Zivotnych
a pracovnych podmienkach v krajinach
A EU/EHP a mozZnostiach finan¢nej podpory
/ ﬁ % ,\1‘] pracovnej mobility. UZast siete EURES na
- 7

: : takychto podujatiach je mimoriadne doéleZita
PYEE, o Iw'- kvoli Sireniu povedomia o sluzbach, ktoré
: poskytuje.

Bratislava, 16.-17.5.2023 KosSice, 14.-15.11.2023

Pocet vystavovatelov: 90 Pocet vystavovatelov: 70
Pocet navstevnikov: 5 211 Pocet navstevnikov: 6 000+
Pocet navstevnikov stanku EURES: 850 Pocet navstevnikov stdnku EURES: 700

Zilina, 18.-19.9.2023

Pocet vystavovatelov: 50
Pocet navstevnikov: 3218
Pocet navstevnikov stanku EURES: 244

Spolu: 1794 klientov

3.3 DEN EUROPY

Podujatie, ktoré je kazdoroCne organizované
Zastupenim Eurdpskej komisie na Slovensku,
Kancelariou Eurépskeho parlamentu,
Eurdpskou investicnou bankou a Europe Direct,
je oslavou principov EU, mieru a jednoty v
Europe. Ucast siete EURES na podujatiach
umoznila oslovit velky pocet potencialnych
klientov, ale bola zaroven aj prilezitostou na
stretnutie  jednotlivych  eurdpskych  sieti
zastupenych na Slovensku, ziskavanie novych
kontaktov a prehlbovanie existujucej vzajomne;j
spoluprace.

KoSice, 5.5.2023, cca 350 navstevnikov stanku
EURES

Bratislava, 9.5.2023, cca 500 navstevnikov
stanku EURES

Lucenec, 9.5.2023, 10 néavstevnikov stanku
EURES

Zilina, 9.5.2023, 37 navstevnikov stanku EURES

Spolu: 847 navstevnikov




3. UCAST NA VELTRHOCH A
PODUJATIACH NA SLOVENSKU

3.4 PROEDUCO

KoSice, 6.-7.12.2023

15. ro¢nik Medzinarodného veltrhu vzdelavania
PRO EDUCO predstavoval stabilnu platformu

pre prezentaciu celého spektra aktualnych tém
v oblasti vzdelavania na vSetkych urovniach,
tak v ramci Standardnych foriem Studia ako aj
mimo nich. Popri téme vzdelavania veltrh
prezentoval aj dalSie formy mimoskolskych
aktivit, rozvoja osobnosti, moznosti
pracovného uplatnenia, cestovania a
doplnkového vzdelavania mladych. Podujatie
sa zameriava predovsetkym na Zziakov
konciacich roc¢nikov zakladnych a strednych
Skél, ako aj vychovnych poradcov.

Podujatia sa zucastnila zastupkyna siete EURES
Holandsko, ktora v stanku EURES Slovensko
prezentovala moznosti Studia, pracovného
uplatnenia a zivotné a pracovné podmienky v
Holandsku.

Prezentacia zamestnavatelov spojena
s burzou prace

Povazska Bystrica, 9.3.2023

Pocet vystavovatelov: 34

Pocet navstevnikov: 403 (UoZ)

Pocet navstevnikov stanku EURES: 42

Interview day NAKAC

Zilina, 30.3.2023
Pocet vystavovatelov: 12
Pocet navstevnikov stanku EURES: 38

Pocet vystavovatelov: 60 (13 VS, 33 SS, 14 -
zamestnavatelia, vzdelavacie institucie a ini)
PocCet navstevnikov: 7 259 (Ziaci konciacich
ro¢nikov ZS, Studenti maturitnych roénikov SS,
vychovni/kariérni poradcovia Skél)

Pocet navstevnikov stanku EURES: 400

3.5 Dal3ie podujatia

Siet EURES Slovensko mala aj v roku 2023 svoje
zastupenie na réznych regionalnych veltrhoch
strednych a vysokych Skél, burzach informacii,
stretnutiach so zamestnavatelmi a pod., ktoré
boli zamerané na rb6zne cielové skupiny.
Vyznamnu cielovd skupinu pre siet EURES

predstavuju mladi ludia pred vstupom na trh
prace, ktorym okrem zakladnych informacii

EURES poradcovia poskytuju aj aktualne
informacie o situacii na eurépskom trhu prace,
poziadavkach eurdpskych zamestnavatelov na
potencialnych zamestnancov a o trendoch
dalSieho vyvoja, aby sa tak mohli zodpovedne
a kvalifikovane rozhodnut pri vybere strednej
Ci vysokej Skoly.

Veltrh JobSpoTT

Trnava, 27.4.2023

Pocet vystavovatelov: 38

Pocet navstevnikov: 2044

Pocet navstevnikov stdnku EURES: 130

Ranajky so zamestnavatelmi

UPSVaR Zvolen, 17.05.2023

Pocet Ucastnikov: 9 zamestnavatelov (spolu 12
zastupcov spolocnosti z okresov Zvolen, Detva
a Krupina, 7 zastupcov Uradu, EURES poradca)

12



Meeting Americkej obchodnej komory

KoSice, 22.6.2023

Prezentacia sluzieb siete EURES na stretnuti
Americkej obchodnej komory, ktorej sa
zUcastnili zamestnavatelia a rozne institlcie

~Leto v meste”

Dolny Kubin, 12.7.2023

Pocet vystavovatelov: 18

Pocet navstevnikov: 300

Pocet navstevnikov stdnku EURES: 50

Aktivita bola urcena Sirokej verejnosti, najma
rodicom a starym rodicom s detmi, ktori sa pri
hrdch a sutaziach dozvedeli informécie o
sluzbach Uradu a siete EURES.

Veltrh strednych 5kél ,Kam na strednu v
Trnavskej Zupe”

Trnava, 12.10.2023

Pocet vystavovatelov: 61

Pocet navstevnikov: 2 347

Pocet navstevnikov stdnku EURES: 60

Burza strednych skol

Dolny Kubin, 24.10.2023
Pocet vystavovatelov: 24
Pocet navstevnikov: 322
Pocet navstevnikov stanku EURES: 75

Veltrh prace s mladeZou

Banska Bystrica, 26.10.2023

Pocet vystavovatelov: 20

Pocet navstevnikov: 150

Pocet navstevnikov stdnku EURES: 43

3. UCAST NA VELTRHOCH A
PODUJATIACH NA SLOVENSKU

Prezentacna vystava strednych 3kaol
~Spravna volba povolania - prileZitost k
uspechu”

RoZnava, 26.10.2023

Pocet vystavovatelov: 9

Pocet navstevnikov: 328 Ziakov
Pocet navstevnikov stdnku EURES: 25

,Kam na strednu”

Senica, 26.10.2023

Pocet vystavovatelov: 31

Pocet navstevnikov: 503

Pocet navstevnikov stdnku EURES: 40

Burza informacii

Nove Zamky, 21.11.2023
Pocet vystavovatelov: 12
Pocet navstevnikov: 570
Pocet navstevnikov stanku EURES: 186

.ChceS Studovat pre trh prace alebo pre
urad prace?”

Humenné, 23.11.2023

5. ro¢nik stretnutia, ktory kazdorocne poskytuje
Ziakom poslednych rocnikov zakladnych Skol
prehlad o aktualnych trendoch na trhu prace
nielen na Slovensku, ale aj v Eurdpe, vratane
najZziadanejSich ~ povolani  sufasnosti  a
buducnosti, aby vedeli prijat kvalifikované
rozhodnutia o svojom pracovnom uplatneni v
rychlo sa meniacom svete.

Pocet navstevnikov: 185 Ziakov 9. ro¢nikov ZS a
10 vychovnych poradcov

Vystava VS pre stredoSkoldkov Kosického
kraja

KoSice, 23.11.2023

Pocet vystavovatelov: 25

Pocet navstevnikov: 2 451 $tudentov SS
Pocet navstevnikov stanku EURES: 150

Okrem prezentacie sluzieb siete EURES,
informacii o pracovnych prilezitostiach v
Eurdpe, Zivotnych a pracovnych podmienkach v
krajinach EU/EHP a finanénom projekte TMS
realizovala siet EURES v ramci Eurépskeho roka
zruc¢nosti 2023 siet EURES na tomto podujati aj
workshop zamerany predovSetkym na makké
zru€nosti.

13



UCAST NA VELTRHOCH
A PODUJATIACH V ZAHRANICI

4,

4.1 EURES IN ACTION

13.-14.6.2023, BRATISLAVA, ELA (EUROPEAN
LABOUR AUTHORITY)

Hlavnou témou 6. rocnika podujatia EURES in
Action, ktoré sa konalo hybridnou formou v
droch 13.-14.6.2023 v Bratislave, boli Trendy
pracovnej mobility a nedostatkové zrucnosti a
profesie. Cielom bola vymena odbornych
poznatkov, spolupraca a zdielanie praktickych
skusenosti clenov siete EURES.

Pocet Ucastnikov: viac ako 150 onsite, 450
on-line

Témy workshopov:

* Trendy digitalizacie - vznikajuce profesie a
potrebné nové zrucnosti

* Trendy ekologizacie - vznikajuce profesie a
potrebné nové zrucnosti

* Nedostatkové profesie a zru¢nosti

e Trendy pracovnej mobility so zameranim
na stavebny sektor

* Nedostatkové profesie a zrucnosti, trendy
pracovnej mobility
(potreby zamestnavatelov)

R
T,

Y A

Stanovené ciele: dbraz na rieSenie
nedostatku zamestnancov v sucasnych a
buducich profesiach vyplyvajuci z ekologizacie

?

e
LA Py

a digitalizacie. V sucasnosti ma 77 % - Ay N
zamestnavatelov problém najst zamestnancov

s poZadovanymi zrucnostami. Do roku 2030 Prinos podujatia: vymena praktickych
vznikne v EU vdaka ekologickej transformacii skiisenosti v oblasti podpory zamestnanosti v

dalsi 1 milién pracovnych miest. Do roku 2025 stavebnictve a zelenom sektore, sietovanie,

by malo mat 70 % populacie v EU aspon posilnenie vzajomnych vztahov a nadvazovanie

zakladné digitalne zrucnosti. spoluprace




4. UCAST NA VELTRHOCH
A PODUJATIACH V ZAHRANICI

4.2 VELTRHY
PRACOVNYCH
PRILEZITOSTI

Siet EURES Slovensko sa v roku 2023 zucastnila
medzinarodnych podujati, na ktorych EURES
poradcovia poskytovali informacie o aktualnej
situacii na slovenskom trhu prace, pracovnych
prilezitostiach a o zivotnych a pracovnych
podmienkach na Slovensku.

Veltrh vzdelavania a kariéry ,Find your
Career in Europe - 2023"

Nikézia (Cyprus), 2.3. - 6.3.2023

Ucastnici: 12 krajin - Slovensko, Ceska
republika, ) TaIiangko, Malta, Chorvatsko,
Estdnsko, Irsko, Svédsko, Finsko, Dansko,

Spanielsko a Cyprus
Pocet navstevnikov stanku EURES: 73

Veltrh pracovnych prileZitosti Ikariera

Zlin (Cesko), 5.4.2023

Cielova skupina: Studenti Univerzity Tomasa
Batu

Pocet vystavovatelov: 35

Pocet navstevnikov: 1 000

Pocet navstevnikov stanku EURES: 70

Building Ireland - Jobs in construction and
engineering

11.5.2023, online podujatie na platforme
European Job Days

EDUCA EXPO Liberec 2023

Liberec (Cesko), 11. - 14.10.2023

Pocet vystavovatelov: 103

Pocet navstevnikov: 20 000

Pocet navstevnikov stanku EURES: 140

Medzinarodny veltrh prace

Torun (Polsko), 7.11.-9.11.2023
Pocet vystavovatelov: 35

Pocet navstevnikov: 1 000

Pocet navstevnikov stdnku EURES: 70

Jobspin Jobfair
Ostrava (Cesko), 24.11.2023
Pocet vystavovatelov: 23

Pocet navstevnikov: 460
Pocet navstevnikov stanku EURES : 50

Veltrh vzdeldavania a zamestnania BeSt 2023
Salzburg (Rakusko), 23.11. - 26.11.2023

Cielova skupina: mladi ludia

PocCet vystavovatelov: 93 (vratane zastupcov
siete EURES zo Slovenska, Holandska,
Severného Nemecka, Norska a Luxemburgu)
Pocet navstevnikov: 30 000

] [AIFJEI
AevruanTH:H
" UTHNEYRY”
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SPOLUPRACA

5.1 EUROPSKY ORGAN
PRACE

ELA poméaha zabezpetit, aby sa pravidla EU v
oblasti mobility pracovnikov a koordinacie
socialneho zabezpecenia presadzovali
spravodlivym, jednoduchym a  udcdinnym
sposobom. ELA od roku 2021 koordinuje siet
EURES na urovni EU a zabezpecuje jej podporu,
monitorovanie a zlepSovanie vykonnosti. Siet
EURES Slovensko spolupracuje s ELA a plini
ulohy stanovené tymto nadriadenym organom.

Siet EURES Slovensko participovala na
podujatiach organizovanych ELA:

MEDZINARODNY WORKSHOP ELA

Bratislava, 24.-25.1.2023

Téma: sezdnne zamestnavanie

Participujuce krajiny: Taliansko, Nemecko,
Holandsko, Rumunsko, Bulharsko, Slovensko,
Spanielsko, Francuzsko, Portugalsko, Polsko

WHERE ARE THE SHORTAGES, WHERE ARE
THE WORKERS?
29.3.2023, online

PROGRAMMING CYCLE
3.-4.10.2023, onsite workshop, Bratislava
10.10.2023, online workshop

STRATEGIC FORESIGHT WORKSHOP
17.10.2023, Bratislava

KONFERENCIA ELA
20.6.2023, Bratislava

V roku 2022 bola vypisana vyzva ELA k
zasielaniu  ,Good  practices” v  oblasti
sezdnneho zamestnavania a cestnej dopravy.
Prinlasené priklady dobrej praxe su ako
inSpiracia, ktora moze byt aplikovana v
jednotlivych krajinach, ulozené v databaze
pristupnej vSetkym clenskym Statom. Jednou z
ocenenych bola Ing. Zuzana Kubovicova, ktora
si prevzala cenu za ,best practice” - za
spolupracu medzi EURES Slovenskom a EURES
Holandskom Vv oblasti sezbnneho
zamestnavania.

for fair
and effecti
!~bou

1

.
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5. SPOLUPRACA

Ml EURES CESKO
Spolupréaca siete EURES v Ceskej republike a na

Slovensku ma dlhodobo nadStandardnu
uroven. Stretnutia ¢lenov Narodnej
koordinacnej kancelarie (NKK) v roku 2023 boli
orientované na vzajomnu vymenu informacii a
skusenosti. Pracovné stretnutia sa uskutocnili
aj na urovni EURES poradcov. Zamerané boli
na vymenu informacii o situacii na trhu prace v
oboch krajinach ale aj na problematiku
socialnych sieti.

Vybrané aktivity organizované v spolupraci s
EURES CR:

Seminar Trh prace CR a SR
Olomouc, 16.-18.5.2023

Pracovné stretnutie EURES poradcov SR a
CR UPSVR v Povazskej Bystrici, 12.6.2023

Cesko - slovenské stretnutie sieti EURES
Ceskd republika a EURES Slovenska
republika

Vysoké Tatry, 13.-15.6.2023

Pracovné stretnutia NKK EURES CR a SR
Kromefiz CR, 6.-7.9.2023

3.11.2023, online

Téma: migracia statnych prislusnikov tretich
krajin

5.2 MEDZINARODNA
SPOLUPRACAV SIETI

EURES

EURES DANSKO

Bilateralne stretnutie

Odense, 11.-14.9.2023

Téma: bilaterdlna  spolupraca, navsteva
zamestnavatela Umbraco a institacii
zameranych na podporu [udi prichadzajucich
do Danska za pracou International Citizen
Service (Borgerservice) a Odense International
Community

M= EURES FINSKO

Online meeting, 16.3.2023
Téma: Praca vo Finsku - sezéna 2023

Online meeting, 19.12.2023

Téma: aktudlna situacia na trhoch prace v
krajinach (SVK, FIN) a moznosti spoluprace v
roku 2024

EURES HOLANDSKO

Pracovna navSteva u zamestnavatelov
Wereld van de Binnenvaart, Vario Groep,
HTS Intermodaal, Scylla

Rotterdam, 9.-11.5.2023

Ciel: nastavenie podmienok pilotného projektu
zamestnavania v sektore rieCnej plavby a
zoznamenie s pracovnymi podmienkami

Online meeting, 7.11.2023

Téma: nadviazanie novej spoluprace s
holandskym zamestnavatelom NL Jobs UZB
B.V.

EURES NEMECKO

Online workshop, 25.1.2023
Téma: pracovné prilezitosti v IT oblasti

EURES RAKUSKO

Online meeting, 10.8.2023
Téma: staze pre Studentov cestovného ruchu,
hotelovych i obchodnych akadémii

EURES TALIANSKO

Online meeting, 20.3.2023
Téma: spolocné aktivity, sezdénne prace a
pracovné pozicie v oblasti IT

17



5. SPOLUPRACA

5.3 EU TALENT POOL y

Siet EURES Slovensko participovala na

viacerych pracovnych stretnutiach tykajucich

sa projektu Eurdpskej komisie EU Talent Pool.

Projekt ulahcuje ludom s docasnou ochranou _
hladanie prace v EU prostrednictvom ~
europskeho portalu siete EURES. :

Stretnutie so zastupcami Ministerstva
prace, socialnych veci a rodiny SR (MPSVR) a
Medzinarodnej organizacie pre migraciu
IOM

18.1.2023, Bratislava

Téma: ucast Slovenska na pilotnom projekte
EU Talent Pool

Pracovné stretnutia so zastupcami MPSVR
(pocas roka)

Online meeting Narodnych koordinatorov
EURES SR a CR
30.3.2023

Prezentacia projektu na UPSVR PreSov
10.8.2023

EURES je ludska siet, ktoru tvoria EURES
poradcovia pdsobiaci vo vsetkych krajinach

, > ; “Niet nddeje pre kamen byt nieCim inym nez
EU/EHP a vo  Svajciarsku.  Spolupraca  ygmeriom. Ale spoluprdcou sa zoskupi a stane sa
narodnych sieti je klu¢ovym predpokladom pre chrémom.”

napifanie spolo¢nych cielov siete. Antoine de Saint-Exupéry




6. MARKETING

Eurépska siet EURES sa riadi spolocnou
komunikacnou stratégiou na roky 2021 -
2024, pricom implementacia aktivit zavisi na
rozhodnuti EURES Narodnych koordinacnych
kancelarii jednotlivych clenskych krajin a
uplathuje sa na zaklade Specifickych
podmienok tychto krajin.

Siet EURES Slovensko sa v ramci komunikacnej
stratégie na rok 2023 sustredila na tieto
aktivity:

* novy webovy portal;

* hudobny festival Pohoda;

= EUTualerd Pesl pomdba Uerajiscom

M =!I?:!fl:-rlum logistiky
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© Mawsk T o
(1| Labaratérny technik {vyroba batdnu)
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Okrem bohatej databazy pracovnych ponuk a
uzitoCnych informacii nielen pre zaujemcov o
pracu, ale aj zamestnavatelov a mladych ludi,
ponuka nova verzia webu:

e moderny dizajn;

e jednoduchsiu orientaciu pre pouzivatelov;

e optimalizaciu pre mobilné zariadenia;

e pokrocilé vyhladavacie filtre;

e moznost zdielat pracovné ponuky cez
socidlne siete a e-mail;

e inovativne  funkcionality = ako  napr.
~Kontaktny formular” a ,Opytaj sa“, ktoré
umoznuju spojenie s EURES poradcami
priamo cez web stranku;

e dotaznik spokojnosti, ktory dava klientom
priestor na vyjadrenie nazorov a podnetov
na zlepsSenie stranky.

* medialna kampan suvisiaca s veltrhom
prace EURES JOB DAY;
socialne siete;

* propagacné video na obrazovkach vo
vestibuloch Uradov prace.

Siet EURES Slovensko pouziva pri propagacii
siete a jej aktivit vo vSetkych printovych aj
elektronickych materialoch nielen povinné
prvky (loga a formulacie), ale aj spolocné
vizualne znaky a presne stanovenu farebnu
Skalu pre zachovanie jasne identifikovatelnej
znacky.

6.1 WEBOVA STRANKA

Siet EURES Slovensko spustila 8. marca 2023
webovu stranku eures.sk v novom dizajne.

Registrovanym klientom poskytuje stranka
osobnu zénu s mnoZzstvom noviniek:

¢ nastavenie preferencii pracovnych ponuk,

e notifikacie a mailom zasielané novinky,
moznost vytvorit  si
jazykovych mutaciach.

Zivotopis v rbznych




6. MARKETING

eures.sk v roku 2023

krajin s najvyssim poctom pracovnych
ponuk zverejnenych na www.eures.sk

) Ostatné
V roku 2023 bolo na portali siete EURES Nemecko

Slovensko zverejnenych viac ako 4 600 [ 23%
volnych pracovnych miest do 26 ~=
eurdpskych krajin. NajcastejSie ponukal
EURES pracu v Nemecku, Holandsku a
Rakasku. Dalej nasledovali pracovné

ponuky do ﬁeskej republiky (12 %), Danska } ’
(5 %), Finska (5 %), and

Francizska (4%),
Noérska (4 %), irska (3 %) a Grécka (3 %).

Rakusko
12%

Tor10

najprezeranejSich pracovnych ponuk

1. Finsko - Zber ovocia

' 6. Nemecko - Operator skladu
2. Holandsko - Zber zeleniny 7. Nemecko - Praca na vyletnych lodiach
3. Nemecko - Kuchar na zaoceanskej lodi 8. Finsko - Zber ovocia a zeleniny
4. Holandsko - Pracovnik s ovocim 9. Chorvétsko - Animéator volného &asu
5. Holandsko - Pracovnik expedicie 10. Nemecko - Pracovnik do vyroby

121 029 3157
pouzivatelov Q/ registrovanych

a navstevnikov pouZivatelov

543 125

celkovy pocet zobrazeni stranok portalu

NN
1ol
.
8 0 0 pouzZivatelov a navsStevnikov stranky

0

Z Uzemia Slovenska ’



6. MARKETING

6.2 SOCIALNE SIETE

EURES  Slovensko
platformu socialnych sieti
svojich  sluzieb,
pracovnych

komunikacnu
na propagaciu
informovanie o volnych
miestach, pripravovanych

vyuziva

aktivitach a zaroven ziskava spatnu vazbu od
svojich klientov. EURES Slovensko ma svoje

ucty na socialnych sietach Facebook,
Instagram, LinkedIn, X, Youtube a Threads.
Vysledky prace siete EURES Slovensko na
socialnych sietach patria dlhodobo k najlepSie
hodnotenym v ramci vSetkych ¢lenskych krajin.
Vykonnost EURES socialnych sieti je pravidelne
monitorovana na narodnej aj eurodpskej
drovni.

PoCet prispevkov uverejnenych na Uctoch
EURES Slovakia v roku 2023:

FB; 685

Instagram, 466

00 Twitter; 342

I' Linkedin; 313

I YouTube; &
s
Dosah prispevkov uverejnenych na

jednotlivych uctoch v roku 2023:

T
m

fouTube nsEagram

500000 FB; 449857

A P
SRR

300000

______ - Instagram;
 YouTube; 32005
Twitter; Linkedin; 52733 2000

ga77 26375

e

Zainteresovanost (komentare, lajky, zdielania
prispevkov) v roku 2023:

FB; 6743

Ermn

Instagram;
3419

Twitter: 1 Linkedin; 1412

YouTube; 34
b a5 g 22818 1 | 59
A b s
FB Twiter Linkedin YouTube

Eiomentare M Lajky ¥ Zdigfania

Percentualny narast sledovatelov v roku 2023:

34,9%
35,0%
30,0% 26,8%
F 24,2%

15,0
15,0% 12,6% 12,3%
10,0%

FB Twitter Linkedin YouTube NstEeram
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6. MARKETING

Siet EURES Slovensko v roku 2023 vyznamnou
mierou prispela k Sireniu povedomia o
celoeurdpskej sieti EURES publikovanim
prispevkov s oznacenim #EURESjob.

Eurépska siet EURES
ocenila tuto pracu
uverejnenim prispevku,
v ktorom Slovensko
oznatila za lidra v
uverejiiovani postov s
oznacenim #EURESjobs
vV mesiaci september
2023.

Kampane realizované v roku 2023 na EUROPSKY ROK ZRUCNOSTI
socialnych sietach EURES Slovakia:

mitsaT

EURES JOB DAY

L

L LT R
> | %
MakkE zrud r'|-:'.,:e-:.|| '

Poznaj svoje Analytické a
ZRUCNOSTI : logicke myslenie

PRESOV

R Eresand CanTTum
MEDZINARODNA BURZA PRACE el

EURES JOB DAY

om0 - 1800 hod
WL RO

PocCas celého roka boli na socidlnych sietach
publikované fotografie a videa z podujati, s
cielom Sirenia povedomia o sluzbach siete so
zdéraznenim ludského rozmeru siete.

S JJ MEDZINARODNA BURZA PRACE (¥

EURES JOB DAY @
PRESOV_ S

M Aréna
Swibaka 22/A (sidlizka i'db:.-}

HEURESjobs

20.04.2023

VSTUR VOLNY eures.sk

ZAMESTNAVATELIA

B .

Regionalne stretnutie
Povaiska Bystrica
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6. MARKETING

6.3 MEDIALNA KAMPAN
EURES

Ulohou medialnej kampane bolo Sirenie
povedomia o sieti EURES a zabezpecenie
propagacie EURES JOB DAY ako taZiskovej
aktivity roku 2023.

PROPAGACNE VIDEO

Siet EURES Slovensko v roku 2023 financovala
vyrobu  propagacného videa a jeho
sponzorovanu reklamu na socialnej sieti
Facebook (20.9.2023 - 10.10.2023). Najvacsi
zasah mala kampan na ludi vo veku 18 - 44
rokov.

Pocet zasiahnutych unikatnych uZivatelov:
212232

Pocet zobrazeni: 375 799

Pocet interakcii stranky: 50 934 (z toho 50 551
prehrati videa)

Pocet kliknuti: 696

EURES JOB DAY

V suvislosti s medzinarodnou burzou prace
EURES JOB DAY prebehla medialna kampan
realizovana prostrednictvom réznych médii.

E7 MEDZINARODNA BURZA PRACE [

EURES JOBDAY /@4
PRESOV. o o8
M Aréna i “ﬂ

20.04.2023

0:00 - 17:00 hod,

——rpy :u:imkazzr.a.;ddlinnuivw,vr{ eures.sk

Rozhlas
6.-19.4.2023
Radio Eurdpa 2, FUN radio, Radio Vina

Billboardy
1.-30.4 2023
PreSov (19ks), KoSice (21ks)

Video spot (30 sek.)
Zoznam.sk a Pluska.sk

Online banner

6.-19.4.2023

www.profesia.sk, www.kariera.sk
Plagaty

1.-30.4.2023

MHD Presov (75 ks), MHD KoSice (133 ks)

EURES TV

Siet EURES Holandsko zacala v roku 2021 s
vysielanim televizneho kanala EURES TV. Pocas
roka 2023 priniesla viacero reportazi
zameranych na cinnost siete EURES.

Spolupraca so sietou EURES Slovensko bola
prezentovana v reportaZzach o uspeSnom
umiestneni dvoch Slovakov v ubytovacom
komplexe v Holandsku a v reportazi tykajucej
sa pilotného projektu v lodnom priemysle
(Uspesné umiestnenie uchadzaca).
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6. MARKETING

6.4 GRAFIKA
PraClli kdEkOWEk ') EUROPE Ddélezitym nastrojom na pritiahnutie

pozornosti cielovych skupin siete EURES a

posilnenie znacky je spravne vyuzitie loga,
vzhladu webovych stranok, letakov, brozur,
bulletinov a rbéznych inych publikovanych
materialov.

V roku 2023 zacala siet EURES Slovensko
naplno vyuzivat novy celoeurdpsky EURES

eurES.Sk dizajn s jednotnymi grafickymi elementmi a
farebnou paletou, ktory prispel k vytvoreniu

materialov ako napr.:

e polepy vystavnych pultov a stankov
vyuzivanych pocas veltrhov prace;
informacné bulletiny;
vizualy on-line banneroy;
podpisové vzory;
Sablény prezentacii.

19
EURES

Slovakia

LTI o al

EURES Tvoja praca

q kdekolvek v EUROPE

\./\\_

Pracovné prilezitosti EU RES SIova kia e u re S . S k

v Europe

(§) Zivotné a pracovné @ @ @ @ eures.europa.eu

&% podmienky europeanjobdays.eu
g) Pomoc a poradenstvo




7. MEETINGY A VZDELAVANIE

7.1 EURES MEETINGY

Meetingy Cclenov siete EURES Slovensko
realizované na pravidelnej baze vytvaraju
priestor na vymenu informacii, analyzu a
formulaciu aktualnych problémov, hladanie
konStruktivnych rieSeni formou

brainstormingu, ako aj formulaciu novych
cielov, uloh a spdsobov ich realizacie. Ich
obsahova Struktira bola v roku 2023
zamerana na rieSenie aktualnych tém, ktoré
vyplynuli z cielov a uloh stanovenych na
narodnej alebo eurdpskej urovni.

EUROPEAN LABOUR AUTHORITY

V roku 2023 boli realizované 2 onsite meetingy
a viacero ad hoc stretnuti prostrednictvom
platformy Teams.

EURES meeting, OScadnica
22.-24.5.2023
26.-28.9.2023

EURES meetingu v maji 2023 sa zucastnil Mgr.
Jaroslav Kovac, narodny stycny dradnik pri
Eurépskom organe prace, ktory predstavil
genézu vzniku tejto eurdpskej institucie, oblasti
kompetencii, pravny zaklad, ciele, Ulohy a
pdsobnost, jejriadenie aj organizacnu
Strukturu, ako aj ulohy narodnych stycnych
uradnikov a aktivity ELA.
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» . A
» A
elo pravide eglona e
R DOradco R onta
0S0Dha DOla a|o 3 ena O 3
D ado dobre Draxe a a a 0
oznostia dalse poluprace 3 elo
a3 enia pPo OVa ep obla
Dracovne oD ope

Regionalne stretnutia siete EURES Slovensko
sa uskutocnili v mestach:

Vranov nad Toplou  Lucenec

26.1.2023 16.10.2023
KeZmarok PovaZska Bystrica
9.2.2023 19.10.2023

Nitra

30.5.2023

Zameranie tréningov realizovanych v roku
2023:

e mobilita, koucovanie uchadzacov

0 zamestnanie a im urcené sluzby;

stratégia a nastroje matchingu;

analyza pracovného trhu;

financovanie eurdpskej mobility;

praca s Extranetom na eurdpskom portali

siete EURES;

e organizovanie EQJD (European Online Job
Days);

e socialne siete;

e komunikacné zrucnosti atd.

7.3 VZDELAVANIE

Vzdelavanie EURES poradcov patri k doélezitym
atributom ich kazdodennej prace. Realizuje sa
predovSetkym na eurdpskej Urovni formou
Classroom Traning (CT), Virtual Training (VT) a
webinarov v anglickom jazyku.

Vzdelavanie EURES poradcov na eurdpskej
urovni zabezpeCuje ELA prostrednictvom
Skolitelov zo spolocnosti E&Y. Po absolvovani
tréningov ziskavaju ucastnici certifikat.
K vzdeldvacim aktivitam patria aj webinare,
ktoré su zamerané na aktualne témy.

Pocet vyskolenych EURES poradcov na EU
drovni v roku 2023 - 42

Odborné vzdelavanie na narodnej Urovni:

Graficky dizajn
Bratislava, 17. - 18.1.2023
Pocet Ucastnikov: 5

Syndrém vyhorenia
Bratislava, 1. -2.2.2023
Pocet Ucastnikov: 32
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8. PROJEKT NP SHP II.

Rok 2023 bol poslednym rokom implementacie
Narodného projektu Spolo¢ne hladame pracu
Il. Jeho hlavnym cielom bolo zvySenie
dostupnosti a kvality odbornych sluzieb
poskytovanych v oblasti mobility pracovnej sily
v rdmci EU/EHP a Svajciarska prostrednictvom
siete EURES.

Aktivity realizované pocas trvania projektu
prispeli k ulahceniu volného pohybu pracovne;j
sily a tak aj k zniZzeniu nezamestnanosti

predovSetkym mladych [udi. Vdaka budovaniu
spoluprace so zamestnavatelmi, Skolami a
neverejnymi

sluzbami zamestnanosti  siet
EURES zlepsila povedomie o svojich sluzbach a
kazdoroCne zvySovala pocet individualnych a
skupinovych kontaktov s klientmi, ako aj
navstevnost  webovej stranky a  uctov
socialnych sieti EURES Slovakia. Pocas troch
rokov implementacie projektu vybudovala siet
EURES Slovensko nové dlhodobé partnerstva v
oblasti naboru, flexibilne reagovala na rychlo
sa vyvijajuce online prostredie novou webovou
strankou, drzala krok s trendmi v oblasti
marketingu socialnych médii a podarilo sa jej
ziskat jednu z poprednych pozicii v ramci siete
EURES na urovni EU.

CWERACHY PROGAAR q ﬁ i e

B3% o mka

Narodny projekt Spolo€ne hladame pracu Il. sa realizoval
vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu v ramci
Operacného programu Ludské zdroje.

Clenom siete EURES, nasim partnerom a

inStitdciam, ktoré nas v tomto Usili
podporovali a prispeli k UspesSnej realizacii
aktivit projektu Spoloc¢ne hladame pracu I,
dakujeme za ddveru a ochotu byt sucastou
nasej cesty.

Jednym z nadchadzajucich milnikov siete
EURES je oslava 30. vyro€ia jej vzniku v EU a
zaroven 20. vyroCia podsobenia EURES na
Slovensku. Verime, Ze nové vyzvy, ktoré nas v
najblizSom obdobi cakaju, nas naplnia
entuziazmom a novymi napadmi, ktoré prinesu
nasim klientom mnoho zaujimavych prilezitosti
a kvalitnych sluZieb a posunu siet EURES opat o
krok vpred.

Ak pobsobite v oblasti podpory pracovnej
mobility a volného pohybu o0séb v ramci EU a
chceli by ste spolupracovat so sietou EURES na
Slovensku, viac o naSich sluzbach a aktivitach
sa dozviete na naSich portaloch a socialnych
sietach.

[=]i

EUres.europs.eu europeanjobdays.eu eures.sk

EURES Slovakia

f PN4E]in] >



https://www.facebook.com/eures.slovakia
https://www.instagram.com/euresslovakia/?hl=sk
https://www.linkedin.com/company/eures-slovakia
https://www.youtube.com/channel/UCDYoVF4RBb0FiVwxjLwILIA

