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Uznavanie kvalifikacie

Uzndvanie akademickych titulov patri do kompetencie UK NARIC
www.naric.org.uk , ktoré okrem potvrdenia o uznanf kvalifikcie
vam moéze poskytnut aj zoznam potencidlnych zamestnavatelov
vo vaSom odbore, tato sluzba je spoplatriovana.

Uznavanie odbornych kvalifikacii a remesiel je potrebné v profe-
siach, ktoré su v UK regulované, ich zoznam néajdete na stranke -

www.dfes.gov.uk/europeopen,
http://ec.europa.eu/internal_market/qualifications/regprof/
index.cfm?fuseaction=wizard.recognition

Pre blizSie informacie kontaktujte Department for Education and
Skills - http://www.education.gov.uk/

Vzdelavanie

Povinna Skolské& dochadzka je vo veku od 5 do 16 rokov. VSetky
deti v UK maju pravo na bezplatné vzdelanie poskytované stat-
nymi Skolami, vzdelavanie poskytuju aj sukromné Skoly, ktoré su
platené.
Z&kladné - vo veku od 5 do 11 rokov je poskytované zakladnymi
Skolami.

Stredné - vo veku od 11 do 16 rokov, potom sa Student moze
rozhodnut, ¢i bude pokracovat v studiu dalSie 2 roky, alebo bude
pracovat.

VysSie vzdelanie - zZiaci, ktori chcu pokracovat vo svojom Studiu
aj po dosiahnuti 18 rokov, m6zu ziadat o Studium na univerzite..
Blizsie informacie na http://www.education.gov.uk/,
www.direct.gov.uk, http://ec.europa.eu/ploteus

Zdravotny systém

Zdravotna starostlivost je v UK poskytovana prostrednictvom Na-
rodnej zdravotnej starostlivosti (NHS - National Health Service
) - www.nhsdirect.nhs.uk , vo va¢sej miere bezplatne. Predpisa-
nie liekov a dentalna starostlivost su spoplathované. Po prichode
do krajiny sa zaregistrujte v miestnom zdravotnom stredisku kde
vam pridelia lekara. Sukromnd zdravotna starostlivost je obvykle
hradena sukromnym zdravotnym poistenim.

Kontakt na zastupitelstvo SR v krajine

Embassy of the Slovak Republic

25 Kensington Palace Gardens
London W8 4QY

tel.: +44 207 3136470

fax: +44 207 3136481

e-mail: mail@slovakembassy.co.uk
www.slovakembassy.co.uk

Kontakt na zastupitelstvo krajiny v SR

British Embassy Bratislava
Panska 16

811 01 Bratislava

tel.: 00421 (2) 599 82 000
fax: 00421 (2) 599 82 237
e-mail: bebra@internet.sk
www.britishembassy.sk

Kontakty na uzito¢né webové stranky
www.visitbritain.com Britsky turisticky urad

www.adviceguide.org.uk internetovy portal poradenstva pre
obcéanov

www.direct.gov.uk internetovy portal vsetkych ministerstiev
www.homeoffice.gov.uk stranka Ministerstva vnutra
www.hmrc.gov.uk stranka Dafiového a Colného uradu
www.dwp.gov.uk Ministerstvo prace a dochodkov
www.jobcentreplus.gov.uk sluzby zamestnanosti vo Velkej Britanii
www.jobcentreonline.com sluzby zamestnanosti v Severnom irsku
www.multimap.co.uk mapy lokalit v UK

www.thetrainline.com, www.showbus.co.uk/timetables ces-
tovny poriadok zeleznic, autobusov

Uzitocné telefénne Cisla
Policia, prvéa pomoc, poziarnici - 999
Informécie - 192

Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny v Bratislave
Leték bol spolufinancovany z prostriedkov Eurépskej komisie 2010/2011

www.eures.sk

www.eures.europa.eu

)~

Spojené IS
Kralovstvo

Velkej Britanie

a Severného Irska

United Kingdom of Great Britain
and Northern Ireland

Hlavné mesto: Londyn

Rozloha: 244 820 km?

Pocet obyvatelov: 61 823 000 (Uidaj za rok 2009) -

Uzemné rozdelenie: Anglicko, Wales, Skétsko, Severné irsko
Mena: Britska libra (GBP) '

Statny jazyk: Anglicky jazyk

www.eures.sk
www.eures.europa.eu
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Spojené Kralovstvo je konstituénou monarchiou. Podnebie je
prevazne mierne a vlhké, s velkym mnozstvom zrazok, predo-
vSetkym v auguste, septembri a novembri. Nezabudnite, ze v
cestnej premavke vozidla jazdia v lavom jazdnom pruhu!

Prvé kroky po prichode do krajiny

Pri vstupe do krajiny ob&an SR nepotrebuje viza, ani povolenie
na vstup, totoznost sa preukazuje platnym cestovnym pasom
alebo obcianskym preukazom. Z dévodu registraénych povin-
nosti pri nastupe do zamestnania sa odporuc¢a mat v UK oba
doklady totoznosti.

Povolenie k pobytu nie je povinné, ak mate pravo Zzit v UK, tzn.
Ze ste v UK zamestnany, ste samostatne zarobkovo ¢inna osoba,
hladate si pracu alebo ste finanéne samostatny, bez podpory z
verejnych zdrojov. M6Zete on poziadat na Home Office.

BlizSie informacie - www.ind.homeoffice.gov.uk

Otvorenie bankového Uétu - potrebné su 2 druhy dokladov:
doklad potvrdzujuci identitu - pas, OP, povolenie k pobytu, vo-
di¢sky preukaz

doklad potvrdzujici adresu pobytu v UK - ndgjomna zmluva, po-
tvrdenie od zamestndvatela o vasej adrese pobytu

Volny pohyb

Pracovné povolenie - pre pracu v UK nie je potrebné. Vynimka -
Isle of Man, Channel Islands

Od 1. maja 2011 mate plné pravo volného pohybu a mézete zia-
dat o povolenie k pobytu, potvrdzujtice vase pravo zit a pracovat
v UK http://www.hmrc.gov.uk/migrantworkers/index.htm

Podnikatelia a Zivnostnici sa musia zaregistrovat na Danovom a
Colnom urade - HM Revenue & Customs www.hmrc.gov.uk

Hladanie zamestnania

Kde hladat pracovné ponuky:

e Urady prace vo Velkej Britanii www.jobcentreplus.gov.uk
« Urady prace v Severnom Irsku www.jobcentreonline.com
» siet Eures www.eures.europa.eu
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¢ telefonicka linka hladania si prace 0044 (0) 845 606 0234

e sukromné zamestnanecké agentury - kontakt najdete v Zla-
tych strankach, niektoré su registrované v Naborovej a Za-
mestnaneckej Konfederdcii (REC) - www.rec.uk.com

* internetové stranky s pracovnymi ponukami, ako napriklad
www.jobsearch.co.uk, www.reed.co.uk, www.jobsite.co.uk,
www.peoplebank.co.uk

e pracovné ponuky v novinach a na verejnych priestranstvach

Neexistuje predpisana Struktura Zivotopisu, mal by byt na 1 - 2
strany, obsahovat ma osobné udaje, informacie o vzdelani, pra-
covnych skusenostiach, jazykovych a inych znalostiach, vase
zaujmy a koni¢ky

Eurdépsky formét zivotopisu www.europass.cedefop.eu.int

Pracovné podmienky

Vase prava a povinnosti v pracovno-pravnych vztahoch zavisia
od toho, ¢i ste zamestnanec/employee, pracovnik/worker, ale-
bo samozamestnana osoba/self-employed. V UK nie je beznou
praxou uzatvorenie forméalnej dohody medzi zamestnavatelom a
zamestnancom. Povinnostou zamestnavatela je do 2 mesiacov
od zacatia zamestnania vystavit pisomnud zmluvu s podmienkami
zamestnania.

BlizSie informacie - www.direct.gov.uk, www.tuc.org.uk,
www.adviceguide.org.uk

Minimalna mzda - v UK je vladou stanovena minimalna mzda,
ktora sa meni kazdy rok, informéacie o jej aktudlnej vyske najdete
na http://www.hmrc.gov.uk/migrantworkers/nmw.htm
Maximalny pracovny Uvazok - http://direct.gov.uk/en/Employ-
ment/Employees/WorkingHoursAndTimeOff/index.htm : je 48
hodin/tyzder, po dohode moze byt aj viac, 4,8 tyzdnov /24 dni/
platenej dovolenky za rok. Vo vacésine pripadov pri praci na plny
uvazok ide o 35 - 40 hodin/tyzden.

Zivotné podmienky

Dan z prijmu - ak sa v UK pocas danového roka, t.j. od 6.4. do
5.4., zdrZiavate 6 mesiacov a dlhsie, podliehate britskému da-
fnovému systému — PAYE (Pay As You Earn — plat ako zarabas).

V UK su 4 sadzby dane v zavislosti od vysky prijmu: 10%, 20%,
40%, 50%.

Pre blizSie informacie kontaktujte najblizsi Dafovy a Colny urad —
HM Revenue & Customs Office — www.hmrc.gov.uk

Okrem dane z prijmu zo zamestnania, plati sa aj dan z investicif
— Uspory, dividendy.

Dal$ie dane — dari z dediéstva, kolkovné pri kiipe nehnutelnosti,
miestna dan, dan z pridanej hodnoty (VAT) — pri vacsine tovaru
je 17,5%.

Narodné poistenie — National Insurance (NI) — prispevky soci-
alneho zabezpecenia sa zrazaju priamo zo mzdy pod NI ¢islom,
Ziadat o mézete na najblizSom Jobcentre Plus, Jobcentre alebo
Social Security Office. Vydaniu NI &isla predchadza registracny

www.jobcentreplus.gov.uk, www.jobcentreonline.com

Systém socialneho zabezpeéenia je riadeny viadou, tvoria ho
davky zalozené na prispevkoch do Narodného poistenia (nemo-
censké, v nezamestnanosti, vdovské, déchodkové, atd.), davky
nepodmieniované platenim odvodov Narodného poistenia (pri-
davky na deti, prispevky pre postihnutych ludi, atd.) a davky via-
zané na vysku prijmu (prispevky na byvanie, penzijny ucet, atd.)
Zodpovedné instittcie:

HM Revenue & Customs Office — www.hmrc.gov.uk, De-
partment for Business, Enterprise and Regulatory Reform -
http://www.berr.gov.uk/

Department for Work and Pensions www.dwp.gov.uk Informa-
cie o socidlnom systéme v jednotlivych krajinach EU a EHS —
systtm MISSOC - http://ec.europa.eu/employment_social/
social_protection/missoc_en.htm

Informacia o podnikani

Pre registraciu v Obchodnom registri je potrebna kores-
pondencna adresu v UK - sidlo firmy, doklady a zaplatenie
poplatku. BlizSie informdcie - www.companies-house.gov.uk,
www.businesslink.gov.uk, www.detini.gov.uk (Severné frsko)
Zodpovedna institicia - Department for Trade and Industry -
www.dti.gov.uk
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